附件1

坪山新区2015年度优秀社会工作服务

评选方案

坪山新区自成立以来，党工委、管委会一直高度重视社会工作，每年划拨专项经费支持社会工作事业发展。不仅率先在全市实现社区服务中心全覆盖，出台国内首个社会工作人才专项扶持政策，还同时获评“全国社区治理和服务创新实验区”、“全国社会工作服务示范地区”两个国家级荣誉。

为表彰先进，树立典范，进一步调动新区社工及服务机构的工作积极性，营造新区社会工作发展的良好氛围，现拟开展坪山新区2015年度优秀社会工作服务评选活动，具体工作方案如下：

一、活动时间：

2015年12月15日至2016年1月15日
二、评选范围：

坪山新区服务的机构及提供全职社会工作服务的个人。
三、组织单位：

主办单位：坪山新区社会建设局

协办单位：坪山新区社会工作协会

四、奖项设置

（一）优秀个人、团队、机构

    最美社工：      5名；

    最美社工提名：  5名；
    敬业奉献奖：    10名；

    最佳新秀奖：    10名；

    优秀团队奖：    5个；

    优秀社工机构：  2个。

（二）优秀案例、建议评选

    优秀案例：    20篇；

    优秀建议：    20篇。

五、评选委员会：

（一）优秀个人、团队、机构评选

由坪山新区社会建设局组建评审委员会，委员会成员包括新区社会建设局、坪山办事处社会事务办、坑梓办事处社会事务办、坪山新区社会工作协会等单位。

（二）优秀案例、建议评选

由坪山新区社会工作协会组建评审小组，小组成员包括香港督导/本土督导、市社会工作者协会、新区社会工作协会、社会建设局、高校教授等。

六、时间安排：

12月15日之前：新区社会建设局发布正式通知；

12月15日至25日：收集参评材料，纸质版与12月25日前交到新区社协；电子版发至社协邮箱pssgxh@126.com;
12月25日-31日：开展评审工作，确定获奖个人及机构/团队名单及最美社工入围名单;
1月15日：举行“最美社工”评选活动，并召开新区2015
年度社会工作服务总结表彰大会。
以上时间仅作为参考，具体时间以社建局通知为准。
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